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研修プログラム予定 

 
セッション 1	 共通基盤づくり 
11:00-13:00 
1.	 二日間の内容について 
2.	 「熟議力」って何だろう?	 [出発点「知っていること・知りたいこと」]  
3.	  傾聴 
4.	 二日間の心がけ[一人で→ペアで→全体で] 
5.	 ふりかえり 
 
セッション 2	 PLT のアクティビティ・プログラム体験  
14:00-16:00 
1. まわりの音 
2. 音のミステリーボックス 
3. 音の力を考える 
4. 言うことを聞かせる?	 効かせる? 

 
セッション 3	 PLT の教え方・学び方の特徴  
16:00-18:00 
1. 流れのあるプログラムのふりかえり 
2. PLTの目標と五つの概念 
3. 「素材」「概念」「ものの見方・考え方」の交差点でアクティビティを考え

る 
4. ふりかえりとまとめ 

 
セッション 4	 プログラムを開発する 
9:00-12.00  
 
セッション 5	  ファシリテーション実践 
13.00-15.00 
 
セッション 6	 まとめと個人的行動計画 
15.00-16.00 
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研修プログラム記録 
 
セッション 1	 共通基盤づくり 
11:00-13:00 
1.	 二日間の内容について 
2.	 「わたしの音」で自己紹介 
3.	 「環境教育」 [出発点「知っていること・知りたいこと」]  
4.	  ノートテイキング 
5.	 傾聴 
6.	 二日間の心がけ[一人で→ペアで→全体で] 
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■ 実験実証的宿題「欠如モデル」「聞かない人」と「熟議民主主義」を実践でき

るのか? 
 
セッション 2	 PLT のアクティビティ・プログラム体験  
14:00-16:00 
1. 音のミステリーボックス「音もだちを探そう」 
2. ふりかえりと応用 
3. ノートテイキング 
4. 音って何? 
5. 音の役割 
6. 遠距離感覚器と近距離感覚器 
7. 声の文化 Vs文字の文化 
8. 近距離感覚器活用アクティビティ増進プロジェクト 
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セッション 3	 PLT の教え方・学び方の特徴  
16:00-18:00 
1. エネジャイザー 
2. 学びの標語づくり 
3. 参加型学習の特徴とすすめ方 
4. テキストリーディング 
5. ノートテイキング 
6. ファシリテーターの役割と資質「悪いファシリテーター」のロールプレイ

流れのあるプログラムのふりかえり 
7. 指導者育成をなぜ参加型で行なうのか 
8. ふりかえりとまとめ「大阪人の流儀」 
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大阪人の流儀で学びをまとめる 

 
セッション 4	 ファシリテーション実践 
9:00-11:15  
1.	 昨日のふりかえり 
2.	 アクティビティを選ぶ・すすめ方をペアで相談する 
3.	 アクティビティ実践	 10時から、各人 20分ずつ。 
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	 ◯木に触れよう 
	 ◯鳥と虫 
	 ◯木に三回乾杯しよう 

 

 
【昼食休憩】11.15-12.15 
	 ◯誰が森で働いているか 
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	 ◯土地利用を計画しよう 

 

 
セッション 5	  プログラムの評価 
13.40-15.00 
1.	 活動形態でプログラムをふりかえる	 個人、ペア/グループ、全体 
2.	 ４コマシートで「プログラムの流れ」のバリエーションを考える 
3.	 プログラムの達成	 自己評価しよう 
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セッション 6	 まとめと個人的行動計画 
15.00-16.00 
1.	 二日間でできたこと・課題 
2.	 正確に聞く傾聴 
3.	 個人的行動計画 
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4.	 マゴリスウィール、相談の輪 
5.	 二日間のふりかえりを全体共有 
6.	 修了証&未来のわたしへのお葉書 

 

 
満足の方程式を考える 
 


